
S"ch"ng Demen"evriendelijk Berg en Dal  

Jaarverslag 2025 

Het was een goed jaar voor onze s0ch0ng, het jaar 2025. In dit jaar zijn naast onze reguliere 

ac0viteiten zoals bezoeken Alzheimercafé en het maken en publiceren van verslagen van 

deze bijeenkomsten ook nog twee grote(re) ac0viteiten.  

We hadden in dit verslagjaar regelma0g contact met vertegenwoordigers van de Gemeente 

Berg en Dal en we hebben meerdere cursusac0viteiten georganiseerd. 

In dit verslag een opsomming met waar mogelijk en nodig een toelich0ng op onze 

ac0viteiten. 

 

Bestuur en organisa"e 

Het bestuur bestond in dit verslagjaar uit: 

dhr. Flip Hatzman voorziKer, dhr. Wilm Janssen secretaris, dhr. Herman Verblackt 

penningmeester en mevr. Mirjam Weima lid. Het bestuur kreeg vaste ondersteuning op 

bijvoorbeeld administra0ef gebied van mevr. Marijke van Uden. 

Het besturen van de s0ch0ng en de taken die we op ons hebben genomen vragen om een 

uitbreiding van het bestuur! In het komende jaar 2026 willen we daar aandacht aan geven. 

Vergaderingen 

Het bestuur vergaderde gemiddeld eens in de 4 weken. Met een logische stop in de 

zomerperiode in verband met de vakan0es. De ac0viteiten van de s0ch0ng zijn erg 

publieksgericht en in de zomerperiode is minder aandacht en behoeSe. 

VoorziKer en secretaris stellen samen de agenda op en maakten verslagen van de 

bijeenkomsten. Penningmeester gaf elke vergadering een kort overzicht v.d. stand v zaken 

van de financiën en gaf een begro0ng bij de plannen.  

Regelma0g was overleg tussen bestuursleden en de Gemeente Berg en Dal. De doelstelling 

van de Gemeente Berg en Dal is om een demen0evriendelijke gemeente te worden en 

daarom hebben we veelvuldig overleg gevoerd oven onze beleidsvoornemens.  

De contacten verliepen veelal via de Contactambtenaar mevr. Helen Schot en Wethouder 

mevrouw Van der Scheur de portefeuillehouder Sociaal Domein. Aan het eind van het jaar is 

een scan uitgevoerd over de stand van zaken met betrekking de demen0evriendelijkheid van 

de gemeente. 



We hebben dit jaar geprobeerd om via Welzijnsorganisa0e Forte Welzijn extra 

ondersteuning te krijgen bij onze ac0viteiten voor bijvoorbeeld 2 uur per week. Dit jaar 

hebben we echter ondersteuning gehad bij de organisa0e van onze projecten op incidentele 

basis en in goede samenwerking. 

 

Financiën Subsidie en fondsen 

We hebben als S0ch0ng veel aandacht moeten besteden aan het verkrijgen van middelen 

voor de uitvoering van onze ac0viteiten.  

Financiën is dan ook een vast bespreekonderdeel van onze vergaderingen. We hebben 

gelukkig bij de start van onze s0ch0ng een goede startsubsidie van de gemeente ontvangen. 

De bodem van die ‘schatkist’ is echter in zicht en we hebben daarom de mogelijkheid om 

reguliere subsidiering door de gemeente aan te vragen onderzocht en augustus 2025 

hebben we jaarlijks subsidie aangevraagd bij de gemeente.  

Donateurs die de s0ch0ng steunen is een welkome aanvulling. We hebben meerdere 

éénmalige bijdragen ontvangen van sympathisanten en daarnaast hebben instellingen en 

privépersonen ons gesteund door geen kosten in rekening te brengen voor hun hulp. 

Projectsubsidies 

De gemeente heeS ook de mogelijkheid in het leven geroepen om voor bijzondere 

ac0viteiten een projectsubsidie aan te vragen. Daar hebben we gebruik van gemaakt door 

voor enkele projecten een dergelijke subsidie aan te vragen. 

ANBI status 

In dit jaar hebben we als S0ch0ng de ANBI-status (Algemeen Nut Beogende Instelling) 

aangevraagd en gekregen. Donateurs en erflaters kunnen nu we de ANBI-status hebben 

gekregen hun giSen aSrekken van de inkomstenbelas0ng. 

SSBK 

We hebben bij de s0ch0ng SSBK S0ch0ng Ondersteuning Buurt en Clubhuizen Nijmegen en 

Omstreken een bijdrage gevraagd en gekregen voor de bekos0ging van de licen0e voor 

vertoning van de film Human Forever van Teun Toebes. We kunnen nu vaker de film voor 

kleine groepen dragen. 

Vrijwillige bijdragen 

Vrijwillige bijdrage door deelnemers bezoekers: als wij een introduc0e lezing over 

demen0evriendelijkheid organiseren, vragen we de bezoekers een vrijwillige bijdrage in de 



collectebus te doen. Op deze manier zorgen we ervoor dat we geen financiële drempel 

hoeven op te leggen door vergoeding te vragen. Ook als we een evenement organiseren 

zeKen we een ‘pot vrijwillige bijdrage’ neer. Onze ervaring is dat dit een manier is die goed 

werkt. 

Publiciteit en PR 

Voor de realisering van onze doelstelling: een demen0evriendelijke gemeente is het van 

groot belang om veel ‘publiciteit’ te maken over demen0evriendelijkheid, onze ac0viteiten 

en ons werk. We hebben daarom op ons genomen van de maandelijkse goed bezochte 

bijeenkomsten van het Alzheimercafé een verslag te maken en deze te publiceren. Een heel 

fijne en gewaardeerde samenwerkingsac0viteit. Het Alzheimercafé heeS elke bijeenkomst 

een belangrijk thema dat door een deskundige wordt toegelicht. Wij maken van de 

bijeenkomsten een verslag dat we publiceren in de huis-aan-huisbladen de Rozet en Het 

Gemeentenieuws! 

We hebben drietal media om onze boodschap te brengen: onze website, een flyer, en onze 

Demen0ewijzer. 

We hebben dit verslagjaar een aantal keren extra aandacht aan onze flyer besteed. Het is 

moeilijk om in zo weinig ruimte een zo ingewikkelde boodschap te brengen. In het komende 

jaar willen we opnieuw kijken of dit kunnen verbeteren. Wellicht is het mogelijk via losse 

inlegvellen gerichte informa0e over een onderwerp of voor een bepaalde doelgroep, toe te 

voegen.  

De website is in deze verslagperiode regelma0g onderwerp van aandacht geweest. Door de 

gewaardeerde medewerking van een lokale vrijwilligster hebben we een tweetal grote 

verbeteringen doorgevoerd. Toch zijn we voornemens om nog een keer een grote 

verandering van de website door te voeren. We zijn nog niet helemaal tevreden met de 

toegankelijkheid van de informa0e. 

De Demen0ewijzer die we in 2022 en 2023 hebben ontwikkeld is een succes te noemen. Bij 

elke ac0viteit en contact hebben de bestuursleden en vrijwilligers deze demen0ewijzers bij 

zich om uit te delen. De reac0es zijn zonder uitzondering zeer posi0ef. We verspreiden deze 

Demen0ewijzers ook bij onze ac0viteiten, cursussen, ze liggen op leestafels, enz. komend 

jaar willen we bekijken of het nodig is de Demen0ewijzer te actualiseren. 

 

 



Ac"viteiten 

Filmvoorstelling Human Forever. In november 2025 hebben we in de Mallemolen in 

Groesbeek de film van Teun Toebes: Human Forever gedraaid. De makers hebben in een 

groot aantal leden gekeken en gefilmd hoe wordt omgegaan met mensen met demen0e. 

Een zeer indrukwekkende ervaring om te zien hoe verschillend de bejegening van mensen 

met demen0e is. Na afloop bleven er veel van de ruim 110 bezoekers napraten en 

ervaringen uitwisselen. Omdat we een 0jdelijke licen0e op de film hebben, hebben we deze 

daarna nog enkele keren in kleine kring kunnen vertonen aan groepen die niet in de 

gelegenheid waren om de officiële vertoning te bezoeken. 

Dit was weer een ac0viteit die we in samenwerking met Mantelzorg Berg en Dal 

organiseerden. Samen met Mantelzorg Berg en Dal hebben we de publiciteit gevoerd. Deze 

keer hebben we ook posters, folders en persberichten verspreid. De reden is de redelijk 

grote investering in geld voor een dergelijke voorstelling. We hoopten op deze manier 

voldoende bezoekers te trekken om de uitgave te rechtvaardigen. We hadden voor deze 

gelegenheid opnieuw een zaal in Dorpshuis de Mallemolen gehuurd. Er is voor de vertoning 

namelijk behalve een zaal ook apparatuur nodig om een (bioscoop)film te vertonen. Helaas 

was dit niet op een andere plaats beschikbaar. 

Na afloop werd er door een groot deel van de aanwezigen geanimeerd nagepraat. Het blijkt 

dat de impact van een dergelijke voorstelling dermate is dat na afloop even napraten van 

groot belang is. Voor een dergelijke ac0viteit is de Mallemolen wel erg geschikt en ook de 

medewerkers van de Mallemolen waren erg behulpzaam en coöpera0ef. 

Bijeenkomst muziekgezelschappen op 11 juni in Groesbeek. Op deze avond waren 

deelnemers van 8 verenigingen. Te denken valt aan zangkoren en fanfare. Het onderwerp 

was de ervaringen met deelnemers met demen0e en hoe erop te reageren. Het blijS voor 

verenigingen heel las0g om de verschillende verwach0ngen die er zijn onder de deelnemers 

over de ac0viteit te combineren met de problemen die er ontstaan als mensen met 

demen0e niet meer op hetzelfde niveau kunnen deelnemen. Er vond levendige uitwisseling 

plaats over ervaringen met deelnemers met demen0e. Deze avond werd gestart met een er 

een korte introduc0e omgaan met demen0e door een vrijwilliger van Samen 

Demen0evriendelijk van Alzheimer Nederland. 

We hebben voor meerdere groepen eenmalige training of een presenta0e gegeven over het 

blijven betrekken van mensen met demen0e bij de ac0viteiten van de vereniging. We 



hebben in 2025 en gaan in 2026 trainingen georganiseerd en gaan organiseren. Bijvoorbeeld 

voor winkels, de gemeentemedewerkers enzovoort. 

Tijdens een aantal uitzendingen van omroep Berg en Dal informa0e hebben we over onze 

ac0viteiten en over demen0evriendelijkheid ingebracht. 

De nieuwste ac0viteit die de s0ch0ng aan het ontwikkelen is, is de aanleg van ‘Vergeet me 

niet paden’. We willen in 2026 een test uitvoeren bij de Meent in Groesbeek maar daarna in 

elk dorp in de gemeente een dergelijk pad proberen aan te leggen. 

Externe contacten 

Voor de uitvoering van het werk van de s0ch0ng is ‘Netwerken’ van groot belang. Aan de 

ene kant ter ondersteuning van onze eigen s0ch0ng maar vooral ook om van onze contacten 

onze ambassadeurs naar andere verenigingen en de samenleving te maken. 

Als bestuur besteden we daar dan ook heel veel aandacht aan. Onderstaand een 

opsomming. Uit de naam van het contact blijkt veelal de inhoud en noodzaak van de 

samenwerking. 

Welzijnsorganisa0e Forte Welzijn, Mantelzorg berg en dal, Huis-aan-huisblad De Rozet, Huis-

aan-huis blad Het Gemeentenieuws, Hogeschool Arnhem Nijmegen de Han, Alzheimercafés  

Groesbeek en Millingen aan de Rijn, Gemeente Berg en Dal, Ini0a0efgroep kwetsbare 

ouderen, Netwerk 100, Gezamenlijke ouderenorganisa0es Nonna, S0ch0ng Alzheimer Rijk 

van Nijmegen, Armoedeplajorm Gemeente Berg en Dal, Par0cipa0e hub Rijk van Nijmegen. 

Vrijwilligers nodig 

Voor onze ac0viteiten, de terugkomende en de incidentele zoeken en vinden we 

ondersteuning bij Forte Welzijn en andere sociale instellingen. We blijven echter ook zoeken 

naar mensen die ons als lid van het bestuur of als prak0sche vrijwilliger willen helpen. 

Conclusie 

Het jaar 2025 was een produc0ef jaar voor S0ch0ng Demen0e Vriendelijk Berg en Dal.  

We hebben een flink aantal ac0viteiten georganiseerd. We hebben vele waardevolle 

bijdragen geleverd aan het informeren en ondersteunen van allen rondom mensen met 

demen0e.  

 

We kijken uit naar verdere samenwerkingen met allen die zich willen inzeKen voor een 

Demen0evriendelijk Berg en Dal. 

 


